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SVOBODA PRESS s.r.o. — byla uz od svého pocatku prukopnikem v zavadéni nejmodernégjSich
technologii a béhem své historie prosla dynamickym vyvojem od hlubotisku a knihtisku na plochy ofset, az
se postupné piné pfeorientovala na rotacni ofsetovy tisk. V soucasnosti tiskdrna disponuje nékolika
velkokapacitnimi rotacnimi stroji. Dlouholetou tradici a pozici na evropském trhu vnima spole¢nost jako
zavazek viéi svym zakaznikim a spolupracovnikim. Spoleénost si je védoma, Ze bez neustalého
ZlepSovani, modernizace a automatizace procestl, by nebyla schopna svou pozici na trhu obhajit. Za
klicovy prostfedek k dosazeni svych cill, povazuje spoleénost svij lidsky kapitél, a proto se zavazuje
zajistit pomoci vhodnych nastroji, co nejvyssi kvalitu lidskych zdroja.

SVOBODA PRESS s.r.o. je soucasti koncernu Euro-Druckservice GmbH (EDS).

Kvalita sluzeb a zboZi patfi mezi prvoradé cile nasi spole¢nosti. Vrcholové vedeni zabezpeduje, aby
politika kvality odpovidala zamériim organizace, byla v souladu s politikou bezpeénosti prace a s politikou
environmentalniho managementu. Zahrnuje osobni angaZovanost a kvalitu pfi pinéni poZzadavki k
neustalému zlepSovani efektivnosti integrovaného systému. Je sdélovana a pochopena v organizaci a
prezkoumavana z hlediska kontinuity a vhodnosti. Vedeni spole¢nosti se piné ztotozZriuje s pfislusnymi
ustanovenimi normy CSN EN SO 9001:2015, CSN 1SO 50001: 2018, CSN ISO 14001:2016, CSN ISO
27001:2013, CSN ISO 45001:2018 a SA 8000: 2014.

SVOBODA PRESS s.r.o. se fadi mezi moderni polygrafické provozy. Jedna v souladu s legislativou a na
zakladé potieb. Vedeni spolecnosti si piné uvédomuje svou zodpovédnost v pfistupu k Zivotnimu prostiedi
a svému bezprostiednimu okoli. Spolecnost se proto zapojila do fizeni uhlikové stopy. Hlavnim cilem
spole¢nosti je snizovani jeji celkové uhlikové stopy, ale také snizovani uhlikové stopy jednotlivych
produkt(. Cilem je naplnit o¢ekavani evropské legislativy v souladu s Fit for 55. Spoleénost Svoboda Press
se zavazuje v pravidelnych intervalem méfit, pocitat a zverejhovat svou uhlikovou stopu. Spoleénost se
zavazuje k transparentnosti ve vS8ech oblastech vypoctl, zvefejhovani a komunikaci ke vSem svym
zainteresovanym stranam. Ve$keré U(daje bude spolenost zvefejfiovat prostfednictvim reportd a
prostfednictvim svych webovych stranek.

Politikou kvality se zaméfujeme a zavazujeme k odpovédnému jednani vuci:
vnéjSimu prostredi:

-k externim zakaznikGm

-k dodavateliim

-k poZadavkdm platné legislativy
vnitifnimu prostredi:

-k zaméstnancim — internim zdkazniklim
-k majiteldim spolecnosti

Své odpovédné jednani budeme napliiovat pomoci:

Pravidelnym stanovovanim cilt kvality

Propojenim cili kvality a spole¢nosti s potfebami a ocekavanim zakazniku

Efektivnim fizenim procesu realizace nasich vyrobk( a sluzeb

Méfenim, vyhodnocovanim a kontrolou procest

Na zakladé vystupl z procesu budeme pfijimat opatieni k jejich trvalému zlepSovani
Efektivnim fizenim nakladl spolecné se svymi dodavateli

Poskytovanim zdroja lidskych, finanénich a materialnich pro zvySovani spokojenosti zakaznika
Otevrenou a transparentni komunikaci s externimi a internimi zakazniky

Systematicky pfistupovat k enviromentalnimu managementu s cilem pfispét k udrZitelnosti a ochrané
zivotniho prostiedi

Tento dokument je majetkem spole¢nosti Svoboda Press s.t 0 a je uréen pouze pro Vydani &.: 5 [
vnitini potfebu. RozmnozZovani a jeho predavani mimo spole¢nost je mozné pouze se i 1
souhlasem jednatele spoleénosti Datum vydani: 23.1.2023 |
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Zajisténi zdravého a bezpeéného pracovisté a predchazenim pracovnich Urazi
Zajisténim patficného vzdélani a neustalého rozvoje kompetenci pracovnikil

Spolecnost SVOBODA PRESS s.r.o. dodrzuje zaklady spolecenské odpovédnosti vici svym
zaméstnanclim:

Nediskriminace. Firma vytvari rovné prilezitosti pro vSechny své zaméstnance, a to pfi jejich pfijeti do
zameéstnani i v profesnim rlstu. Pravidla pro zaméstnavani jsou stejna pro v8echny zaméstnance bez
rozdilu a nema na né vliv, rasa, pohlavi, politicka prisluSnost, vyznani.

Pravo na soukromi. Firma uzkostlivé chrani osobni Gdaje vedené o zaméstnancich, véetné vicestupnové
ochrany dat v informaénich systémech.

Zabranéni nucené praci. Firma nikdy nevyuzije nucené prace, napr. prace véziu.

Zabranéni détskeé praci. Firma nikdy nevyuzije détské prace, vZdy respektuje limity dané pravnim radem
Ceské republiky.

Vhodné pracovni prostfedi. S ohledem na pouzivané technologie firma vytvari a ovéruje co nejvhodné;jsi
pracovni prostiedi.

Pracovni podminky a mzdy. Firma vytvari vhodné pracovni podminky tykajici se rozvrZzeni pracovni doby
v€. dodrzovani limitl presCasové prace. Ma transparentni mzdovy systém zabezpedujici sluSnou Zivotni
droven.

Pracovni smlouvy. Firma zaméstnava pouze na zakladé pravneé i eticky bezchybnych pracovnich smluv a
dohod.

Profesni rozvoj. Firma podporuje vzdélavani zaméstnancl vazané na jejich pracovni pozici i pro jejich
dalsi rozvoj kariéry. Dal$imi projekty podporuje tvaréi zlepSovatelské usili.

Ohled na osobni Zivot zaméstnanct. Firma pfi stanovovani pracovniho rezimu a planu dovolenych bere
ohled na zajmy zaméstnancu z hlediska dostupnosti pracovisté a odpocinku zaméstnancu.

Respektovani dlistojnosti zaméstnancil. DUstojnost zaméstnancl je dlleZitou hodnotou chranénou tak,
Ze ji respektuje kazdy vedouci zaméstnanec, pfiemz zaroven dohlizi na to, aby ze strany jinych
spolupracovnikil nebo vedoucich nebyla narusovana.

Jsme presvédcéeni o tom, ze touto POLITIKOU KVALITY a jejim napliovanim dosahneme:
SPOKOJENOSTI EXTERNICH | INTERNICH ZAKAZNIKU

NAPLNIME OCEKAVANI MAJITELU A ZAMESTNANCU SPOLECNOSTI

ZAJISTIME TRVALE UDRZITELNY ROZVOJ SPOLECNOSTI SVOBODA PRESS s.r.o.

Datum: ./ ZV0073

Podpis jednatele
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